Приложение №1 к договору №_____ от «_____» __________________ 2006 г.

Техническое задание на разработку видео-презентации «___________________»
1. ЭТАПЫ И СРОКИ СОЗДАНИЯ ВИДЕО-ПРЕЗЕНТАЦИИ

Виды работ:

1.1. Обработка фото-материалов Заказчика, подготовка материалов для использования в слайд-шоу для дизайна видео-презентации;

1.2. Дизайн видео-презентации с использованием фирменного стиля и логотипа компании;

1.3. Нелинейный монтаж видео-презентации;

1.4. Музыкальное озвучивание видео-презентации – написание авторского аудио-трека;

1.5. Дикторское озвучивание видео-презентации – 1 голос (мужской);

1.6. Перевод текстов видео-ряда и дикторского закадрового текста на английский язык;

1.7. Монтаж английской версии видео-презентации;

1.8. Запись презентации на DVD – 2 экземпляра, на CD – 2 экземпляра (включая разработку меню для DVD и авторана для CD);

1.9. Дизайн и печать этикетки и обложки для диска (упаковка – пластиковый BOX с полноцветной обложкой).

Сроки создания:

Общий срок работ по созданию видео-презентации  составляет 4 календарные недели с момента поступления аванса на счет Исполнителя, не включая сроки, необходимые Сторонам для согласования этапов работ и внесения доработок.

· По пунктам 1.1. – 1.3. – 2,5 календарные недели
· По пунктам 1.3. – 1.9. – 1,5 календарные недели.

Сроки исполнения по пунктам указаны приблизительно, часть работ ведется параллельно друг другу. Согласование производится по факту готовности того или иного этапа (см. Договор).

2. ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЕ ТРЕБОВАНИЯ

2.1. Презентация разрабатывается под разрешение 720 на 576 (стандарт DVD PAL)

2.2. Запись осуществляется на DVD-носители в формате MPEG2.

2.3. Использование в дизайне презентации фирменных цветов и логотипа компании.

3.  ПОРЯДОК ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ РАБОТ

Промежуточные результаты работы записываются Исполнителем в виде компрессированных видео-фрагментов и выкладываются в сеть Интернет для просмотра их Заказчиком и утверждения.

После согласования промежуточных этапов осуществляется конечный монтаж видео-презентации и запись ее на DVD-носители.

4. СТРУКТУРА И ОПИСАНИЕ ВИДЕО-ПРЕЗЕНТАЦИИ

	Номер аним. блока
	Визуальный ряд

(приблизительно)
	Необходимый для предоставления Исполнителю графический материал (весь материал разложить по отдельным папкам, соответствующим номеру слайда)
	Титры аним. Блока (то, что будет по ходу презентации появляться в виде текста на экране)
	Дикторский текст

	1
	Анимированный фон, на фоне появляется логотип с названием презентации «ДИАНА ТРЕЙД – дистрибутивная компания, лидер среди поставщиков инновационных строительных материалов», логотип уходит в сторону, надпись исчезает.

Затем появляется карта мира, из стран-поставщиков появляются стрелочки с названиями компаний и брендов, поставляемых в Россию.


	- Фирменный стиль

- Логотип ДТ в векторном виде

- Любые фотографии по теме блока

- Транскрипция для всех названий иностранных компаний
	ДИАНА ТРЕЙД – дистрибутивная компания, лидер среди поставщиков инновационных строительных материалов.

1. Katepal Oy (Финляндия)
Бренд Ruflex
2. ACO - Plastmo (Дания-Польша)- Ruplast (Россия)
Бренд Ruflex
3. Roser (Южная Корея)
Бренд Roser
4. SK Tuote OY (Финляндия)
Бренд SK-Tuote
5. Kronopol Zary (Польша)
Бренд –Kronopol
6. Dörken (Германия)
Бренд Dörcken
7. Foliarex (Польша)
Бренд Ruflex
8. ФилиКровля (Россия)
9. TEMA (Италия)
Бренд HouseLine
10. Paroc (Финляндия)
Бренд Paroc
11. Isoroc (Россия)
Бренд Isoroc
	ДИАНА ТРЕЙД – дистрибутивная компания, лидер среди поставщиков инновационных строительных материалов.

Компания «ДИАНА-ТРЕЙД» была основана в 1992 году в составе Ассоциации Диана и с тех пор активно вовлечена в процесс продвижения высокотехнологичных и качественных строительных материалов на рынке России. 

Наши партнеры – мировые лидеры в производстве строительных материалов.

Katepal Oy (Финляндия) — производитель высококачественных кровельных материалов для скатных кровель и рулонных кровельных материалов для плоских кровель.

На протяжении 45 лет Katepal OY лидер в инновационных технологиях по производству кровельных материалов. Технологическая база, комплексная лаборатория, неизменное качество продукции и уникальные специалисты завода позволяют ТМ RUFLEX быть в числе лидеров сегмента гибкой черепицы на российском рынке.

ACO-Plastmo (Дания-Польша)- Ruplast (Россия) — производители совершенной водосточной системы

В 2004 году концерн ACO - Plastmo и Ассоциации ДИАНА открыли новый завод в России по производству водосточной системы RUFLEX из ПВХ. 

Автоматизированное оборудование и ноу-хау дают возможности производства труб и желобов высокого качества и отличного дизайна.

Roser (Южная Корея) — производитель элитной композитной черепицы.

SK Tuote OY (Финляндия) — мировой производитель кровельных выходов и уплотнителей.

Kronopol Zary (Польша) — производитель влагостойких ориентированно-стружечных плит OSB.

Dorken (Германия), Foliarex (Польша) - 
— производители высококачественных подкровельных гидроизоляционных, опалубочных, ветрозащитных и пароизоляционных пленок, обеспечивающих наивысшую безопасность, надежность и экономию энергии, а также соответствующие аксессуары для пленок.

ОАО «Завод ФилиКровля» (Россия) - старейшее в Московском регионе предприятие. Уже в течение  80 лет специализируется в области производства гидроизоляционных, кровельных и герметизирующих материалов.
TEMA (Италия) — производитель многофункциональных ПВП-мембран для защиты  гидроизоляции фундаментов. 

Paroc (Финляндия) — производитель строительной теплоизоляции.

Isoroc (Россия) — производитель минераловатных теплоизоляционных материалов.

	2
	Загородный пейзаж, дом (стилизованное изображение, возможно 3D), появляются марки ассортиментного портфеля – от изображения дома, увеличиваясь, появляются фотографии с логотипами и названиями соответствующих брендов и категорий ассортиментного портфеля.
	- Логотипы брендов в векторном виде

- Фотография каждого пункта ассортиментного портфеля (название файла должно соответствовать названию продукта)


	1. Материалы для скатных кровель:

a. гибкая черепица RUFLEX

b. композитная черепица ROSER

2. Материалы для плоских кровель:

a. рулонные материалы KATEPAL;

b. рулонные материалы «ФИЛИ-КРОВЛЯ». 

3. Аксессуары для устройства кровли:

a. водосточная система RUFLEX;

b. вентиляторы и проходки SK TUOTE

4. Гидроизоляционные материалы:
a. ветро-  и гидроизоляционные дышащие мембраны Dörken и Foliarex
b. ПВП-мембраны для гидроизоляции и механической защиты фундаментов, TM HouseLine

5. Конструкционные материалы:

a. влагостойкие ориентированно-стружечные плиты (OSB) KRONOPOL

6. Утеплители:

a. теплоизоляционные материалы Paroc (Финляндия), Isoroc (Россия)


	В последнее время компания активно расширяет свой ассортиментный портфель новыми инновационными материалами.

Мы формируем культуру новых технологий строительства в России.

Ассортиментный портфель «Диана-Трейд» включает:

1. Материалы для скатных кровель:

a. гибкая черепица RUFLEX
(производство Katepal Oy, Финляндия);

b. композитная черепица ROSER
(Производство Roser CO LTD, Южная Корея)
2. Материалы для плоских кровель:

a. рулонные материалы KATEPAL;

b. рулонные материалы «ФИЛИ-КРОВЛЯ».
3. Аксессуары для устройства кровли:
a. водосточная система RUFLEX
(Производство Россия);

b. вентиляторы и проходки SK TUOTE
(Производство SK TUOTE OY, Финляндия)

4. Гидроизоляционные материалы:
a. ветро-  и гидроизоляционные дышащие мембраны Dörken
(Производство, Германия) и Foliarex (производство Польша)
b. ПВП-мембраны для гидроизоляции и механической защиты фундаментов, TM HouseLine
(Производство TEMA, Италия)
5. Конструкционные материалы:
a. влагостойкие ориентированно-стружечные плиты (OSB) KRONOPOL
(Производство Kronopol, Польша)
6. Утеплители:
a. теплоизоляционные материалы Paroc (Финляндия), Isoroc (Россия)



	3
	Анимированный фон, логотип «Диана-Трейд», возможно фото-слайд-шоу из фотографий, соответствующих теме раздела
	- Текст

- Фотографии
	
	Мисия компании «Диана-Трейд»  - быть лучшей дистрибьюторской сетью на рынке строительных материалов и технологий

	4
	Анимированный фон, логотип «Диана-Трейд», фото-слайд-шоу из фотографий, соответствующих теме раздела, с надписями к каждой фотографии
	- Фотографии по каждому пункту, названия файлов должны соответствовать номеру пункта
	Целевые рынки:

1) Индивидуальные частные коттеджи

2) Коттеджные поселки

3) Таунхаузы

4) Малоэтажные общественные застройки


	Целевыми рынками компании «Диана-Трейд» являются:

1) Индивидуальные частные коттеджи

2) Коттеджные поселки

3) Таунхаузы

4) Малоэтажные общественные застройки



	5
	Анимированный фон, логотип «Диана-Трейд», сначала появляется слоган «Товары, с которыми...», исчезает, далее фото-слайд-шоу из фотографий, соответствующих теме раздела, с надписями к каждой фотографии, по очереди идет раскрытие по очереди каждого пункта отдельным визуальным рядом (аним. Блоки 6-9):
	- Фотографии по каждому пункту (1-4), названия файлов должны соответствовать номеру пункта
	Мы эффективно продвигаем наш ассортиментный портфель. Товары, с которыми работаем МЫ, становятся лидерами рынка.

Ключевые факторы успеха «Диана-Трейд»

1. Эффективная система дистрибуции

2. Эффективная система логистики

3. Эффективная система маркетинга

4. Эффективная система менеджмента
	Мы эффективно продвигаем наш ассортиментный портфель. Товары, с которыми работаем МЫ, становятся лидерами рынка.

Ключевые факторы успеха «Диана-Трейд»:

1. Эффективная система дистрибуции

2. Эффективная система логистики

3. Эффективная система маркетинга

4. Эффективная система менеджмента

	6
	Анимированный фон, появляется карта, на которой загораются названия городов-представительств по порядку, далее фото-слайд-шоу из фотографий, соответствующих по теме пунктам 1 - 3
	- Фотографии представительств, дилеров, точек продаж в Москве (названия файлов должны соответствовать номеру пункта)
	Эффективная 3-хуровневая система дистрибуции:

1. 12 представительств:

1) Москва

2) Санкт-Петербург

3) Ростов-на-Дону

4) Самара

5) Екатеринбург

6) Омск

7) Новосибирск

8) Красноярск

9) Минск

10) Киев

11) Алма-Ата

12) Астана

2. 45 дилеров в 23 городах России

3. 400 розничных точек в Москве
	Преимущество дистрибутивной системы «Диана-Трейд» - охват всех участников рынка на всех уровнях

Эффективная 3-хуровневая система дистрибуции:

1. 12 представительств:

1) Москва

2) Санкт-Петербург

3) Ростов-на-Дону

4) Самара

5) Екатеринбург

6) Омск

7) Новосибирск

8) Красноярск

9) Минск

10) Киев

11) Алма-Ата

12) Астана

2. 45 дилеров в 23 городах России

3. 400 розничных точек в Москве

	7
	Анимированный фон, логотип «Диана-Трейд», фото-слайд-шоу из фотографий, соответствующих теме раздела с соответствующими надписями по каждому пункту
	- Фотографии по пунктам раздела
	Аналогичны дикторскому тексту
	Эффективная система логистики:

1. оборудованные склады на все территории России, суммарная площадь – 5000 м.кв.;
2. Система поставок “Just in Time”

3. высокая скорость обработки заказов;

4. полный ассортимент на всех складах;
5. информационный сервис: 

a. доступ к информации о складских остатках on-line;

b. размещение заказов через Internet.

	8
	Анимированный фон, логотип «Диана-Трейд», фото-слайд-шоу из фотографий, соответствующих теме раздела с соответствующими надписями по каждому пункту
	- Фотографии по пунктам раздела
	Аналогичны дикторскому тексту
	Эффективный маркетинг:

1. Research (исследования рынка)

a. Разработка маркетинговой стратегии

b. 4P: product place price promotion

c. Разработка рекламной стратегии

d. Реализация

e. Контроль

f. Замер эффективности

2. Продвижение технологий посредством следующих инструментов:

a. Тренинги

b. Семинары

c. мастер-классы
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	Анимированный фон, логотип «Диана-Трейд», появление схематичного изображения структуры, фото-слайд-шоу из фотографий, соответствующих теме раздела с надписями по каждому пункту, затем общая фотография.
	- Схематичное изображение организационной структуры, как я полагаю, в порядке подчиненности

- Фотографии по пунктам раздела
	Эффективный менеджмент:

Организационная структура «Диана-Трейд»:

· Генеральный директор

· Коммерческий директор

· Отдел маркетинга

· Отдел продаж (sales)

· Отдел логистики


	Эффективный менеджмент:

Организационная структура «Диана-Трейд»:

· Генеральный директор

· Коммерческий директор

· Отдел маркетинга

· Отдел продаж (sales)

· Отдел логистики

C момента своего основания и по сегодняшний день в компании «ДИАНА-ТРЕЙД» работают только высококлассные специалисты, которые любят и знают свое дело.

	10
	Фото-слайд-шоу по теме
	- Фото по теме
	
	Для того чтобы быть по-настоящему высокоэффективной дистрибутивной системой, Диана-Трейд развивает партнерские отношения со своими целевыми группами. Важная для нас целевая группа – архитекторы. В 2004 году мы стали Ассоциированным членом Союза Архитекторов России. Ежегодно мы проводим творческие конкурсы для архитекторов на лучший проект загородного дома.
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	Анимированный фон, логотип, появляются контактные данные и некоторое время остаются на экране.
	- Точные реквизиты для контактов
	т/ф: +7 495 424-75-95 (многоканальный), 

www.diana.ru , www.ruflex.ru, marketing@diana.ru 
	Мы заинтересованы в сотрудничестве с компаниями, которым близки наши ценности, нацеленность на результат и стремление постоянно развиваться.


В структуре презентации возможны изменения и дополнения на усмотрение Исполнителя и по согласованию с Заказчиком.

5. ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

5.1. Пожелания по дикторскому голосу: _______________________________________

5.2. Пожелания по музыкальным композициям: _________________________________

5.3. Дополнительно: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

ПОДПИСИ СТОРОН:

Исполнитель:                                                                                                                     Заказчик:

___________________                                                                                                       ______________________

М.П.                                                                                                                                       М.П.

